JENNY PILAR CARDENAS OCHOA
Calle 70D#106A-53 Bogoti
TEL. 3133643036
Correo: jempilecar@hotmail.com

DATOS PERSONALES
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.022.354.646 de Bogota
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: Bogota 3 de septiembre de 1988

EDAD:35 afios

INFORMACION ACADEMICA

PRIMARIA
Instituto Educativo Distrital Brasilia
2000 Bogoté

BACHILLER ACADEMICO o
Instituto Educativo Distrital Magdalena Ortega de Narifio

2010 Bogoté

PERFIL

Distincién con responsabilidad y dedicacidn, compromiso y entrega personal de las
actividades encomendadas, Visidn con proyeccién de superacién personal, académica y
laboral. Persona entusiasta con disposicién de aprendizaje.



EXPERIENCIA LABORAL

CASALIMPIA S.A.
Operaria de aseo y mantenimiento
Aseo general y cafeteria en las diferentes empresas segln requerimientos.

5 de febrero de 2014 at 9 de febrero de 2019

COMPENSAR

Auxiliar de cocina
Alistamiento, preparacién y coccién de alimentos para las diferentes instituciones educativas.

7 de julio de 2011 al 25 de noviembre de 2012

ALIANZA TEMPORALES
Operaria de aseo y mantenimiento general y cafeterfa seglin Janecesidad del cliente.

17 de junio de 2019 al 18 julio de 2022

REFERENCIAS LABORALES

HAMILTON ESPINOSA MUNOZ
Administrador Financiero
Teléfono: 3024343577

ANDRES CASTANEDA
Auxiliar logistico
Teléfono: 3219288216

REFERENCIAS PERSONALES

KAREN CARDENAS OCHOA
Empleada
Teléfono: 3202209775

BLANCA CELILIA OCHOA -
Pensionada
Teléfono: 3213840968

JENNY PILAR CARDENAS OCHOA
C.C.1022354646



FECHA DE NACIMII%I\}TO .éS:SEP-‘I 988

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.52 O+

ESTATURA - G.S.RH

19-DIC-2006 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

HEGISTRA OR NHACIONAL
ALEXANDER VEGA ROCHA
I

b |
A-1500150-01160354-F-1022354646-20200916 Q071756857A 1 8500635831
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Solutions

Resolucion 2674 del 2013 Matricula No. 03498160 - Expedida el 14/03/2022
Certifican que:

JENNY PILAR CARDENAS OCHOA

L
** **

M[][]NJ!]P{P

\%7

ldentificado(a) con numero de documento

1022354646
De la empresa:
SERVILIMA

Ha culminado y aproba}do satisfactoriamente eI’:
CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS BASICO
CON UNA DURACION DE 10 HORAS
Por vigencia de un ano a partir de la fecha de expedicion.

27 de mayo de 2024

Horolain Cortes &,

KAROLAIN CORTES SANTAMARIA

Ingeniera de alimentos
MATRICULA PROFESIONAL 091062-0557914 CDN

Cadigo de validacion

Para mayor informacién contactenos en wmsolutions.com.co 6 a los correos:
direcciongeneral@wmsolutions.com.co - direccioncomercial@wmsolutions.com.co
info@wmsolutions.com.co 6 a los teléfonos:

312 4323631 - 316 2469654



http://www.tcpdf.org

’ SerVILIMA

Certifica gue el 27 de mayo de 2024,

JENNY PILAR CARDENAS OCHOA

Mombre(s)y apellidols)

1022354646

Momero de documento

Ha completado el Ciclo de Aprendizaje

INDUCCION Y REINDUCCION COORPORATIVA SERVILIMA 2024

Con un porcentaje de 90.00%
0

! |
MIGUEE, DELANDO MO A
o TOR $3-55T

Certifica



’ SerVILIMA

Certifica gue el 27 de mayo de 2024,

JENNY PILAR CARDENAS OCHOA

Mombre(s)y apellidols)

1022354646

Mimero de documenta
Ha completado el Ciclo de Aprendizaje

GESTION DEL RIESGO QUIMICO (NORMATIVIDAD, SISTEMA GLOBALMENTE
ARMONIZADO, MANEJO SEGURO DE PRODUCTOS) 2024

i Er\(\ Con un porcentaje de 100.00%
1 1

- - \
m:lu:=|-:-um NOJCH
o TOR $3-55T

Certifica



’ SerVILIMA

Certifica gue el 27 de mayo de 2024,

JENNY PILAR CARDENAS OCHOA

Mombre(s)y apellidols)

1022354646

Momero de documento

Ha completado el Ciclo de Aprendizaje

GESTION DE RESIDUQS SOLIDOS 2024

Con un porcentaje de 80.00%
)

! |
MIGUEE DELANDO MOJICA
o TOR $3-55T

Certifica



’ SerVILIMA

Certifica gue el 27 de mayo de 2024,

JENNY PILAR CARDENAS OCHOA

Mombre(s)y apellidols)

1022354646

Momero de documento

Ha completado el Ciclo de Aprendizaje

RUTA SANITARIA (RIESGO BIOLOGICO) 2024

Con un porcentaje de 80.00%
0

! |
MIGUEE, DELANDO MO A
o TOR $3-55T

Certifica



— FECHA: 15/07/2024
ﬁ ScAVILIMA CERTIFICACION CODIGO: TH - FM-051

VERSION: 02

LA SUSCRITA SUBGERENTE ADMINISTRATIVA'Y TALENTO HUMANO DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA MANTENIMIENTO Y ASEO

SERVILIMA SAS
800246091

CERTIFICA

Que el (la) Sefor(a) CARDENAS OCHOA JENNY PILAR, identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No0.1.022.354.646, labora en esta empresa desempefiandose en el cargo de
OPERARIA DE ASEO Y CAFETERIA con una asignacién mensual de UN MILLON
CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($ 1.423.500).

Su historia laboral en la empresa con contratos de trabajo por Obra o Labor Contratada; se
relaciona a continuacion:

DESDE HASTA
28/05/2024 ACTUALMENTE LABORANDO

Se expide la presente certificacion por solicitud del interesado en Bogota D. C. a los 30 dias del
mes de enero de 2025

Cordialmente,

TATIANA VILLADIEGO
SUBGERENTE ADMINISTRATIVA
Y TALENTO HUMANO

SERVILIMA SAS

SERVILIMA S.A.S.
NIT: 800.246.091-9
Calle 982 # 61 - 77 Bogota Tel: (057 -1) 2562179 2369071 — Cel: (57)
320306607



NIT, 860.010.451-1  Lidres en servicos y bianestar
EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA QUE

La sefiora JENNY PILAR CARDENAS OCHOA identificada con cédula de
ciudadanija nimero 1022354646, - labord en nuestra compariia en los

siguientes contratos: Desde desde el 5 DE FEBRERO DE 2014 hasta 4 DE

FEBRERO DE 2019, desempefiando el cargo Operaric de Aséo y Mantenimiento.

La presente se expide a solicitud del inferesado en Bogofa D.C.
a fos 18 dias del mes de Febrerc de 2018.

Atentamente, i
i
i
I

MARYETT JULIANA LOZANO MARTINEZ

Recursos Humanos

CASALIMPIA S.A.
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C013/4105 COY562457

alianza

I _CERTIFICAMOS

Que la sefiora JENNY PILAR CARDENAS OCHOA, identificada con cedula de
ciudadania nimero 1,022,354,646, laboré en nuestra compafia, en mision con un
contrato por duracion de labor contratada, periodo en el cual tuvo varios contratos
con solucion de continuidad, desde el dia 17 de Junio de 2019, hasta el dia 13 de
Abril de 2021.

Actualmente, labora desde el dia 18 de Mayo de 2021, en misién para la
organizaciéon GLOBAL MANAGEMENT SA, desempefiando el cargo de Auxiliar De
Servicios Generales, con un contrato,porilabor.contratada.

El valor acordado bilateralmente :orres:bondjé al s Ido de: $1,000,000..

Lo anterior asciende al valor de | PESOS MCTE ($1,000,000).

La presente se expide a solicitud= los 1 dfas del mes de Marzo de

2022.

o it
S S (Y Seiage 2
LADY JO NE[NA PARRA CASALLAS
Facilitador Senior Relaciones Laborales

Alianza Temporales S:A.5
. Niteogo12157-4
Calle 25 N° 38a - 54 Bogota D.C. PBX{61) 4346060
www.alianzatemporales.com”

RG Antioquiz: 3114400653 R Contrg: 3132612195 RG Costz: Sarsranquids 3114674143 RG Eja; Ibaaud 3102364593 AGLznos! R1vi0
BG Boyard: 31433352 A6%n 3510707 Cartagena 3132611945 Pere'ra 3132611058 RG Océdente: 3132612213
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CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

SALUD OCUPACIONAL INTERNACIONAL SAS

NIT: 900536232-8 EVALUACION MEDICO LABORAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
LIC. 8.0. RES. 2296 DEL 24/02/2016 Certificado de aptitud: 1022354646-226959
INFORMACION DEL PACIENTE I
e N
Fecha y Lugar: 01 feb. 2025 - BOGOTA D.C Tipo de Examen: PERIODICO
Paciente: JENNY PILAR CARDENAS OCHOA Identificacién: 1022354646
Género FEMENINO Edad: 36 Teléfono Moévil: 3133643043
Fecha Nacimiento: 3/09/1988 Cargo: OPERARIA DE ASEO
Estado Civil: SOLTERO(A) EPS: FAMISANAR
Direccion CALLE 50 E NO 106 A 53 BOSQUES LA MARIANA ARL: SURA
Escolaridad: BACHILLERATO AFP: PROTECCION S.A.
Empresa SERVILIMA SAS
AREA: OPERATIVO
MiSi(’)n/COﬂtrato/ SERVILIMA SAS -
L Centro de Costo: )
EXAMENES DE DIAGNOSTICO LABORAL REALIZADOS I
VISIOMETRIA CONTROL ANUAL
EXAMEN MEDICO LABORAL CON  USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL
ENFASIS OSTEOMUSCULAR
KOH DE UNAS MANOS PROCESADO
FROTIS FARINGEO PROCESADO
COPROLOGICO PROCESADO
CONCEPTO LABORAL |
EXAMEN PERIODICO CON RECOMENDACIONES
Observaciones: DADO LESION AGUDA DERMATOLOGICA CONTROL MEDICO - USO DE TAPABOCAS Y LAVADO PERIODICO DE MANOS - -SE RECOMIENDA A
CONTROL NUTRICIONAL.
Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanente I

NO

Ingresar al Programa de Vigilancia Epidemiolégica o Programa de Prevencién y Promocion

CARDIOVASCULAR - PPyP

Informacién de Remisiones l

NUTRICION
MEDICO

'CONSENTIMIENTO INFORMADO -POLITICA DE PROTECCION DE DATOS.
Salud Ocupacional Internacional, se acoge a las disposiciones de la ley 1581 del 2012 y al derecho reglamentario 1377 del 2013 y se responsabiliza del tratamiento de proteccién de datos personales.
Yo en calidad de paciente previamente informado(a) de forma libre y voluntaria acepto: que los datos que he suministrado sean incorporados en la base de datos, ademas, autorizo la realizacién del

examen médico ocupacional y paraclinicos registrados en este documento; he recibido informacién de la naturaleza y proposito, riesgos y beneficios de estos examenes. Certifico que la informacion dada
por mi en la historia clinica ocupacional es veridica y completa.'

( N\
3N Cen/Mroo
Médico Especialista en Salud Laboral Firma y cédula del Paciente
ADRIANA SOFIA CAMARGO RUIZ JENNY PILAR CARDENAS OCHOA
S.0/3078/12/2019 RM:007-04 1022354646
N J

Av.Cra 30 No. 86 A 95 PBX: 601 7020635 - CEL: 3154044547 Bogota D.C. Colombia

Impreso: 5/02/2025- 7:59:37 a. m. - Pagina 1 de 1 - Certificado: 1022354646 - 226959 Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.simedi.com.co



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Y Famisanar 9011223511 28035541

MNIT 830.003.564-7 9011223511 Fecha de Radicacidn

|. DATOS DEL TRAMITE Lea las instrucciones que se encuentran anexas al formulario antes de diligendarlo %O | q5 |2024 |

1. Tipo de tramite 2, Tipo de Afiliacién 1. Régimen 4. Tipo de afiliade 5. Tipo de cotizante Cédigo (a registrar por la EPS)

A. Afilacidn |:| A Individual; * Cofizante o cabeza de Famiia B. Colaciiva A. Contributive A. Cotizante A, Dapendients

B. Reporte de Novedades « Beneficiaric o afiliade adicional C. Institucional B. Subsidiado B. Cabeza de familla B. Indepandiente

D. De oficio C. Benaficiario G. Pansionado
A. AFILIACION 1I. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante o cabeza de familia)
6. Apeliidos y nombr@EARDENAS 'OCHOA JENN PILAR
imer Apellido Segundo Apallido Jombre Segundo Nombre
7. Tipo de documento 8. Nimero del decumanto 9. Saxo 10. Fecha de ) ) i
de identidad [CCl| de identidad 1022354646  remening X wascuine | | necimiess | - 030 0090 | | 11988 |
Iil. DATOS COMPLEMENTARIOS (Datos personales)
11. Etnia | 12. Discapacidad 13, Puntaje SISBEN | 14. Grupo de poblacién especial 3 i s - ARL 16. Administradora de pensiones
Timl:l El CnhdidﬁﬁEl El SEGJ&&%E%MAM&M@A
17. Ingreso base it - 18. Residencia
%ﬂlﬂﬁﬁaﬁbdsc Direccion Teléfono fijo Tal&fono celular
prreo alactnd Municiplo / Distrito Um I:l Rural I:l Localidad J/ 3 Departamento

N DATOS DE IIJEHTIFII:ACICIH DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR (Datos basicos de identificacién del cényuge o mmpaﬁumﬂaj permanente cotizante)

18. Apellidos y nombres

Primer Apellido Segundo Apallido Primear Mombre Segundo Nombre
20. Tipo de decumen 21. Ndmero del documenta 22, Sexo 23. Fecha de . . .
de identidad de identidad Femenino|_| Masculino| | | nacimiente | D | D | M | M | A | A | A | A

Datos bisicos de identificacién de los bencficiarios y de los afiliados adicionales

24. Apellidos y nombres

Primer Apallido Segundo Apellido Primer Nombre Sequndo Nombre

B1

B2

B3

B4

BE

5. Tipo da documento X 27. Sexo . Datos complementarios

da identidsd 26, Nomero del documento de identidad Femening | Maseuling 28. Fecha de nacimiento 29, Pareniesco 30, Einia

B1 I I I I I I I

Bz | I I I I I |

Bl I I I I I I I

B4 I I I I I I I

Bs I I I I I I I

1. Discapacidad 32. Datos de residencia 33, Valor de la UPC

7 del afiliado adicional
EEANEEAN] Municipio / Distrito whara. | Pura Depariamenio Teléfona fjo yio celular (a registrar por la EPS)

B1

B2

B3

B4

BS

Soleccion de la IPS Primaria

34, Nombre de |a institucidn prestadora de servicios de salud - IPS Cadigo de la IPS

C {a registrar por la EPS)
B
B
B

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES O DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO
5. Nombre n I 36. Tipo de documento 37. Ndmero del docum 38. Tipo de aportante o pagador de penslones (a regisirar por la EPS)
ERVICIOS LIMPIEZA MTO Y ASEO i centinescin 800246091
35 Ubicacién BOGOTA DISTRITO CAPITAL
?7. A 94 B 66 Direcclin 2369I07 1 Caomao alectrdnico Municiplo / Distrito Departamento

B. REPORTE DE NOVEDADES

40. Tipo de Novedad

1. Modificacion de datos bdsicos de identificaciin D 2. Cormeccldn dedatos basicos de identificacion D 3. Actualizacidndel documento de identidad D 4. Actualizacsbn y comeccidn de dalos complementarios D 5. Terminacidn de la
inscripcidn en la EPS| | Cédige[ | 6. Reinscripcion enla EPS || 7. Inclusidn de beneficiarios o de aflados adicionales | | 8. Exclusicn de beneficlarios o de afiados adicionales | | 9. Inicio de retacitn laboral o adquisicidn
de condiciones para mhz.arzl 10. Terminacion de |a relacidn laboral o pérdida de |as condiciones para saguir mllz.anduE' 11. Vinculacion a una enfidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas |:| 12. Desvinculacién de una
entidad autorizada para realizar afilaciones colectivas| | 13, Movilidad: A. Régimen Contributivo [ | B. Régimen Subsidiado || 14, Traslada: A. Mismo Régimen| | B. Diferente Régimen [ | 15. Reporte de fallecimiento [ |
18, Reporte del irémite de profeccion al cesante| | 17. Reporte de la calidad de Pre-pensionado || 18. Reporte de la calidad de Pensionado | |

V1. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD

#41. Datos bidsicos de identificacion

Primer Apallido Segundo Apallido Primer Mombre Sagundo Nombre
Tipo de documento Nimero del decumento de identidad Sexo Fecha de nacimiento 42, Fecha novedad
de Identidad Femenino| | Mascutina| || o | o [ w [ w A | ol a | a| 0280 | 05w | 4 | 2024
43. EPS anterior 44, Motivo de traslado 45, Caja de Compensacion Farmlar o Pagador de Pansiones
Cddigo

Vil. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

a7, Declarac

49. Daclarac

46, Declaracién de dependancia econdmica de los bengficiarnos o afiliados adiciorales.
48, Declarac

50, Autorizacidn para qua la EPS solicite y ablanga dalos v copia de la hisloria clinica del colizanta o cabara da lamiliz y de sus banaliciarios o aliliados adicionalas,

51, Autorizacion para que la EPS reparte la informaciin gue se genere de la afiliacian o del reporte de novedades a la base de datos de afilizdos vigentes v a las entidades publicas que por sus funciones la requieran
52, Awlorizacidn para que la EFPS manegje los dalos personales del colizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o aliliados adicionales, de acuerde con lo previsto en la Ley 1551 de 2012 v el Decreto 1377 de 2013
53, Autorizacidn para que la EPS anvie inlormacion al carreo elacirdnico o al calular coma mensajes de lexto

ihn de la no abligacikin de aliliarse al Régimean Contributive, Especial o de Excepoidn,
itn de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuiio gue impiden la entrega de los documeantos que acreditan la condicidn de benediciarios
i6n da ne inlarmacidn dal catizante, cabaza da familia, beneficianios o afilades adiclonales en una Institucidn Prastadara de Seervickos de Salud.

VI FIRMAS

54 El cotizanta, cabaza de familia o beneficiario 55. Bl empleador, aportante o enfidad responsable de la afiliacidn colectiva, Insfitucional o de Oficio

IX. ANEXOS

oh
[oy]

. ANEXO C

EERZE EEY

. Certifica

opia del documento deidentidad; (| [Pc] [T] (oo [Pa]l [cg] [oof [sof

camiad: | ] [ ) L [ [ [ [ [ Total [ |

. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la awlondad competanta

. Copia del registro civil de matrimonio o de la Escritura publica, acta de conciliacion o sentencia judicial que declare la union marital.

. Copia de la eseritura pablica o sentancia judicial gue declare el divarcio, sentancia judicial gue declare la separaciin de cuerpos v escritura pablica, acta de conciliacion o sentencia judicial que declare
Ia terminacion de la union marital,

. Copia del certificado de adopeion o acta de enfrega del menor

. Copia de la orden judicial o del acto administrative de custodia.

. Copla del documents en que conste ka pérdida de la patria potestad o & certificado de defuncikin de los padres o la declaraciin suscrita por el cotizante sobie la ausencia de los dos padras.

. Copia de la autorizacion de fraskado por parte de la Superintendencia Macional de Salud.

cidn de vinculacion a una entidad awtorizada para realizar afilaciones colectivas.

65. Copia del acto administrativo o providencia de las avtoridades competantas en ka gue conste ka calidad de beneficlano o se ordene la afiliaciin de oficio.
X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL
66, ldentificacion de la entidad Territorial 67. Datos del SISBEN 68. Fecha de radicacion 69. Fecha de validacién
Codigo del municipio  Codigo del departaments | Nimero de ba ficha Puntaje Mivel

C_—J | C—J | C_—J [oibpimMIiM|A|AIAIA|DIDIMIM|AIALRA,]

T0. Datos del funcionario que realiza la validacion

Primer Apallido | Segundo Apaliida | Prirmar Mombre | Segundo Nombra

M ﬁﬁ"mmu I:l MWomero del documento de identidad

OBSERVACIONES:
CARGO: DEPENDIENTE SAT

\rmun-osl.;permlua@

1. Firma del funcionario

Recuerds que con I fimma dal formulario, el afiliado manifiests |8 veracidad de Ia informacian registrada y de las declaraciones contanidas en el capilulo VIl del formulario. Cambio Empleo
INTERNET 052016



COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

INFORMACION BASICA

Numero de Identificacion Primer Nombre

CC 1022354646 JENNY
AFILIACION A SALUD

Administradora Régimen
EPS FAMISANAR S.A.S. Contributivo
AFILIACION A PENSIONES

Régimen

PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL

AFILIACION A RIESGOS LABORALES

Administradora

Seguros de Vida Suramericana

AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR
Administradora CF

CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR
COLSUBSIDIO

SISPRO

Sistema Integral de Informacién de la Proteccion Social

RUAF

Registro Unico de Afiliados

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

Segundo Nombre

PILAR

Fecha Afiliacion

01/01/2023

Administradora

Primer Apellido

CARDENAS

Estado de Afiliacién Tipo de Afiliado

Activo COTIZANTE

Fecha de Afiliacién

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION SA

Fecha de Afiliacion

2024-05-28 Activa

Fecha de Estado de
Afiliaciéon Afiliacion
2022-04-01 Activo

Estado de Afiliacién Actividad Economica

Tipo de Miembro de la Poblacion Cubierta Tipo de Afiliado

Coényuge o Compafiero (a) permanente

Fecha de Corte: 2025-02-07

Segundo Apellido Sexo
OCHOA F
Fecha de Corte:  2025-02-07
Departamento -> Municipio
BOGOTAD.C.
Fecha de Corte:  2025-02-07
Estado de Afiliaciéon
2011-05-05 Activo no cotizante
Fecha de Corte:  2025-02-07

Municipio Labora

Bogota, D.C.- BOGOTA

Fecha de Corte:  2025-02-07

Municipio Labora

Bogota, D.C.- BOGOTA

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Fecha: 2/12/2025 2:04:34 PM

Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Direccion: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogota D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Pag.1



COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

AFILIACION A CESANTIAS
Régimen

CESANTIAS: ESPECIAL

CESANTIAS: ESPECIAL

PENSIONADOS

SISPRO

Sistema Integral de Informacién de la Proteccion Social

RUAF

Registro Unico de Afiliados

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

Administradora Fecha de Afiliacion  Estado de Afiliacion
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 2022-02-11 VIGENTE
CESANTIA PROTECCION SA

COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE 2018-02-13 VIGENTE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS SA

COLFONDOS

No se han reportado pensiones para esta persona.

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL

No se han reportado vinculaciones para esta persona.

Fecha de Corte:  2025-02-07

Municipio Labora

Meta- VILLAVICENCIO

Fecha de Corte:  2025-02-07

Fecha de Corte:  2025-02-07

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA

Fecha: 2/12/2025 2:04:35 PM

DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Direccion: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogota D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA >

—

Medellin, 13 de Febrero de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de SERVILIMA SAS, en el
centro de trabajo 0000000003 - LIMPIEZA' Y ASEO Y ADMON, Clase de riesgo 2, Porcentaje de cotizacion 1.044%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fechainicio Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion
C1022354646 CARDENAS OCHOA JENNY PILAR 28/05/2024 12731642 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes:C794987792504431116

Atentamente,

A )
Wil

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 13/02/2025 08:38:36 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.28.237.201, 192.230.104.10, 172.16.42.57



FUNDACION JORGE OTERO DE FRANCISCO

Y MARIA LIEVANO DE OTERO
Nit. 860.006.705-1

FORMATO DE AUTORIZACION Y CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El{la) suscrito(a) ey Y lnr (t é%:kfﬂrﬁaj 0(.”600\ identificado
con C.CJ/¥ CE/ PP No 2027 354646 expedida en
Sego fu” , autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente

paraos fines y en Ios terminos senalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, a la Fundacién Jorge Otero de Francisco y Maria
Liévano de Otero con NIT. 860.006.705-1, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos conira personas menores
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y

_ _mlentras se encuentre vigente.

i . :ASI mismo declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
. - realizard de. conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
e _.personaies en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica

_ . de Tratamiento de Datos Personales publicada en fol.org.co, manifestando que he
' 's;do mformado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

'f-f'."_:{Se suscnbe en _la cmdad de f’fﬁ;u jh e! dia_viem A Sreke (23 de
- (mo deZOZI
L W
Nombre  xennd Plur Cartmo adhen.
Cédula. _iot2asd6me

Correo electrénico: info@fol.org.co
Direccion: Carrera 90# 147¢ 32 / PBX: (+57-1) 681 51 89
www.fol.org.co




28/1/25, 11:07 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:06:55 horas del 28/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1022354646,
Apellidos y Nombres CARDENAS OCHOA JENNY PILAR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Fundacién Otero Lievano, con NIT
860006705-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 2148356
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 24 de enero de 2025 - 04:05 pm

Disciplinarios Cédigo de verificacion: 2148356PQTPG_W334J_02100
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) JENNY PILAR CARDENAS OCHOA, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1022354646 de BOGOTA D.C.
(MIL'VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS:CUARENTA Y SEIS)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 24 de
enero de 2025, a las 16:09:05, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1022354646

Caodigo de Verificacion

1022354646250124160905

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

16:06:50
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 262634167

Bogota DC, 24 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JENNY PILAR CARDENAS OCHOA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1022354646:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



24/1/25, 16:08 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:08:35 PM horas del 24/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1022354646
Apellidos y Nombres: CARDENAS OCHOA JENNY PILAR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

24/1/25, 16:08 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/01/2025 04:08:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1022354646 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 109006095 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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